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RELATORIO TRIMESTRAL DE CONTROLE INTERNO DO FUNPRESC
COMPETENCIAS: DEZEMBRO DE 2024; JANEIRO DE 2025; FEVEREIRO
DE 2025.

O presente relatorio ¢ elaborado em conformidade com as normas e procedimentos de
auditoria aplicaveis a Administragdo Piblica, bem como os critérios contidos na legislagdo
vigente.

Foi possivel observar que:

I. NA AREA ADMINISTRATIVA: os atos praticados pela Administragio do
FUNPRESC estdo em conformidade com as normas constitucionais — aplicaveis aos
RPPS; ao Conselho Deliberativo;ao Conselho Fiscal; e ao Comité de Investimentos. As

informagdes do FUNPRESC, sempre atualizadas, sdo publicadas no site (portal):

https://funpresc.pe.gov.br/e  dispostos no portal da Transparéncia no site

http://131.221.236.52:8079/Transparencia/; Os gastos com as despesas administrativas

estdo dentro do limite legal de 3.6% (trés inteirose seis décimos por cento) da
remuneragdo de contribui¢do dos servidores ativos, conforme os registros apresentados
nos demonstrativos contabeis, calculadas “por dentro” do plano de custeio. As ag¢des,
na area administrativa foram tidas como conformes e pelo Controle Interno, aprovadas.

I. NA AREA FINANCEIRA: a anilise efetuada demonstra a regularidade do repasse
das contribui¢des dos servidores e do recolhimento das obrigagdes patronais da
Administragdo e da Camara Municipal, a publicagio das informagdes, dentro dos
prazos estabelecidos junto ao Ministério do Trabalho e Previdéncia, do DAIR -
Demonstrativo de Aplicagdes ¢ Investimento dos Recursos; - Matriz de Saldos
Contabeis; do DIPR - Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses, do
DRAA — Demonstrativo de Repasse da Avaliagdo Atuarial; do DPIN — Demonstrativo
das Politicas de Investimento ¢ a regularidade da elaboragdo das APR — Autorizagdio de
Aplicagio e Resgate de Recursos financeiros, sua publicidade no mural da entidade e
no site https://funpresc.pe.gov.br/.

L. NA AREA DE BENEFICIOS: a analise efetuada demonstra que nos meses do
trimestre houve 3 (trés) processos de aposentadorias enviados ao Tribunal de Contas,

sendo no mes de dezembro de 2024 0 (zero) processos enviados; 3 (trés) processos
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enviados no més de janeiro de 2025; ¢ 0 (zero) processos enviados no més de fevereiro
DE 2025.

IV. NA AREA CONTABIL: a analise ecfetuada demonstra a regularidade dos
lancamentos, cobrancas e regimento das receitas das contribui¢des patronais e dos
segurados; do rendimento das aplicagdes financeiras; dos recolhimentos que se deram
tanto por parte da Prefeitura quanto da Camara Municipal. Houve registros de
compensagdo previdenciaria no més de dezembro de 2024 no valor de R$ 56.979,46
(cinquenta e seis mil, novecentos e setenta € nove reais € quarenta ¢ seis centavos); O
més de janeiro de 2025 no valor de R$ 40.494,34 (quarenta mil, quatrocentos e noventa
¢ quatro reais e trinta e quatro centavos) + 37,09 (trinta e sete reais e nove centavos) do
Estado; E no més de fevereirono valor de R$ 40.457 48 (quarenta mil, quatrocentos ¢
cinquenta e sete reais e quarenta e oito centavos) + 37,09 (trinta e sete reais € nove
centavos) do Estado;. A despenca revelou regularidade de acordo com a legislagao
vigente, ndo apresentando, portanto,nenhuma irregularidade. As agdes foram tidas
como conformes e aprovadas pelo Controle Interno.

V. REMUNERACAO DAS DIRETORIAS EXECITIVAS: A gratificagdo paga a
diretoria regulamentada pelas Leis Municipais n° 537 de 19 de dezembro de 2022, e n°
600 de 17 de janeiro de 2025.

VI. DENUNCIAS/REPRESENTACOES/EXPEDIENTES: Nio houve existéncia de
Dentincias ou Representagdes nos meses citados.

VI. APRECIACAO DAS CONTAS POR PARTE DOS CONSELHOS: As
Demonstragdes Financeiras do periodo em exame foram aprovadas por unanimidade
pelos pares do Comité de Investimentos, Conselho Fiscal ¢ ratificadas pelo Conselho
Deliberativo.

VIII. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA: Foi renovado
administrativamente o CRP do municipio, emitido em 26/12/2024 com vencimento em
24/06/2025.

IX. TRANSPARENCIA: O FUNPRESC mantém atualizado seu site no enderego
eletronico https:/funpresc.pe.gov.br/ e no http://131.221.236.52:8079/Transparencia/,

onde podemos encontrar publicados as Atas das Reunides dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo ¢ Comité de Investimentos, Posi¢do dos Investimentos, Balancetes da
Receita e Despesa, Balangos, Portarias, Normas e Regulamentos, atendendo ao

principio da transparéncia da coisa publica.
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X. CONCLUSAO: O presente relatorio foi elaborado por este Controle Interno e
verificou-se que 0 mesmo encontra-se devidamente instruido, com os elementos de que
tratam a gestdo previdenciaria e representa, de forma fidedigna, as informagdes e os
documentos que deram origem as pegas. Ndo foram encontrados erros ou vicios
formais. Concluimos pela regularidade dos procedimentos dos meses de dezembro de
2024, janeiro de 2025 ¢ fevereiro de 2025.

Santa Cruz — PE, 31 de margo de 2025.

N Soonen oo

L‘\,U'
Mayara Soares Carvalho
Responsavel pelo Sistema de Controle Interno.
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